VALBEREDNINGENS FORSLAG TILL BESLUT

Infor arsstamman 2024 har nomineringsarbetet bedrivits av en valberedning som bestar av Mark
Shay, nominerad av Accendo Capital, som valberedningens ordférande, Peter Lindell, nominerad av
Cidro Forvaltning AB samt representant for eget innehav, Mats Hellstrém nominerad av Nordea
Funds och Henri Osterlund, styrelseordférande, adjungerad till valberedningen. Sara Lindell har
deltagit i valberedningens arbete som bitrade till Peter Lindell. Valberedningen har lamnat foljande

forslag avseende punkterna 2,13, 14, 15 och 16.
Punkt 2: Ordférande vid arsstdmman: Advokat Paula Eninge.

Punkt 13: Antalet styrelseledamoter och styrelsesuppleanter samt antalet revisorer och
revisorssuppleanter: Antalet styrelseledaméter (inklusive ordféranden) féreslas vara fem (5) (for

narvarande fyra) utan suppleanter. Valberedningen foreslar vidare att antalet revisorer ska uppga till en

(1) utan revisorssuppleant.

Punkt 14: Styrelsearvode: Arvode till styrelsen foreslas, for tiden intill dess nésta drsstémma hallits,
utgd enligt foljande: Ordféranden ska fa ett arvode om 550 000 (oféréndrad) kronor och dvriga
ledam&ter som inte ar anstéllda i bolaget ska fa arvoden om 300 000 (oférandrad) kronor vardera.
Revisorsarvode: Arvodet till revisorn foreslas, for tiden intill dess nésta arsstdmma hallits, utga

enligt av bolaget godkand rakning.

Punkt 15: Val av styrelseledamoter och ordférande for styrelsen samt revisor: Omval foreslas av
féljande nuvarande ledamdter: Noora Jayasekara, Juha Mért och Victor Saeijs. Nyval féreslas av
Sebastian Ehrnrooth och Suzaan Sauerman. Juha Mért foreslas som styrelsens ordférande. Henri

Osterlund har avbdjt omval. Valberedningen tackar Henri Osterlund for hans insatser fér bolaget.

Presentation av féreslagna nyval:

Sebastian Ehrnrooth (f. 1963) var under perioden 2000-2015 Managing Partner och under perioden
2015-2023 Partner hos Segulah Advisor AB, en nordisk aktér inom mid-cap private equity dar han
ledde ett 20-tal aktiva investeringar i onoterade bolag. Sebastian har tidigare arbetat hos City Mail
Sweden AB, Bain & Company, Motorola och Akerlund & Rausing. Sebastian har en MBA-examen
fran IMD (Schweiz) och &r civilingenjér inom industriell ekonomi fran Tekniska hégskolan vid
Linkdpings universitet. Han har en kandidatexamen i historia fran Stockholms universitet. Sebastian
ar styrelseledamot i KP Komponenter A/S (Danmark), Beerenberg AS (Norge), Oy Flinkenberg AB
(Finland), BS Kemi AB (Sverige), TopFormula Healthcare AB (Sverige) och Formica Capital AB
(Sverige). Sebastian ar svensk och finsk medborgare. Han ager inga aktier i Doro. Han beddms vara
oberoende i férhallande till bolagets ledning och oberoende i férhallande till de stérre aktiedgarna.
Suzaan Sauerman (f. 1977) ar Chef for Innovation & Growth Lab pa den globala mobiloperatdren ”3”
(Hutchison 3G Enterprises SARL) och ar baserad i Képenhamn. Suzaan &r parallellt oberoende

konsult inom marknadsféring och varumarkesstrategi, och har arbetet i ndstan ett decennium med



ett antal kdnda internationella kunder inom konsumentprodukter och teknologi. Suzaan var under
perioden 2019-2021 Chief Commercial Officer - Consumer Division pa Telia (Danmark & Sverige)
och under perioden 2017-2018 Senior Vice President - Lifestyle Audio Products pa Bowers &
Wilkins (USA). Hon var under perioden 2010-2016 Vice President - Consumer Marketing pa Jabra
(Danmark), en ledande tillverkare av ljudprodukter fr mobilitet. Suzaan har tidigare haft ledande
roller inom marknadsforing och kanalstrategier i ett flertal lander hos Motorola och T-Mobile.
Suzaan ér brittisk och sydafrikansk medborgare. Hon dger inga aktier i Doro. Hon bedéms vara

oberoende i férhallande till bolagets ledning och oberoende i férhallande till de stérre aktiedgarna.

Presentation av féreslagna omval finns pa bolagets hemsida.

Revisor: Omval féreslads av det auktoriserade revisionsbolaget PricewaterhouseCoopers fér en
mandattid som stracker sig fram till slutet av nésta arsstdmma. Som huvudansvarig revisor fortsatter
den auktoriserade revisorn Vicky Johansson. Valberedningens forslag ar i verensstimmelse med

styrelsens rekommendation.

Punkt 16: Valberedningens forslag till beslut om principer for utseende av valberedning:
Valberedningen ska bestd av tre (3) ledamd&ter som representerar bolagets till réstetalet stérsta

aktiedgare. Bolagets styrelseordférande ska vara adjungerad till valberedningen.

De till réstetalet stérsta aktiedgarna ska faststéllas pa grundval av en av Euroclear Sweden AB
tillhandahallen forteckning &ver registrerade aktiedgare per den sista handelsdagen i september och

de kommer snarast darefter att kontaktas av bolagets styrelseordférande.

For det fall ndgon av de tre stérsta aktiedgarna véljer att avsta frén sin ratt att utse representant i
valberedningen, eller inte inom en vecka efter ovanndmnda kontakt ldmnar besked, vergar rétten
till den aktiedgare, av de tio storsta aktiedgarna, som dérnéast har det storsta aktieinnehavet per
ndmnda datum. Minst tva representanter krdvs. Om det pa grund av rdstnedlaggelse tre
representanter ej utses bland de tio storsta aktiedgarna, forblir en position vakant om inte den fylls

vid ett senare tillfalle av representanten for en berattigad aktiedgare.

Namnen pé dgarrepresentanterna och namnen pa de aktiedgare de foretrader ska offentliggdras sa
snart valberedningen formerats, dock senast sex (6) manader fore arsstamman. Valberedningens
mandattid ska stracka sig fram till dess en ny valberedning utses. Ordférande i valberedningen ska,

om inte ledam&terna enas om annat, vara representanten for den till rostetalet storsta aktiedgaren.

Valberedningen ska kvarstd oférandrad med mindre

e enledamot &nskar avgad i fortid, varvid en sadan begéran ska skickas till valberedningens
ordférande (eller for det fall det &r ordféranden som dnskar avga, till annan ledamot i
valberedningen),

e ennominerande aktiedgare onskar ersatta sin representant i valberedningen med en annan



person, varvid en sddan begaran (innehéllande de tva relevanta namnen) ska skickas till
valberedningens ordforande (eller for det fall det ar ordféranden som ska ersattas, till annan
ledamot i valberedningen),

e ennominerande aktiedgare saljer hela eller delar av sitt aktieinnehav i Doro sa att aktiedgaren
inte langre ar till rostetalet en av de tre storsta aktiedgarna, varvid en ny ledamot ska utses
enligt samma principer som ovan, eller

e valberedningen i sitt fria val bestdimmer att erbjuda icke tillsatta platser i valberedningen till
aktiedgare eller representant for aktiedgare for att valberedningen darigenom ska aterspegla

agarbilden i Doro.

Om ledamot lamnar valberedningen innan dess arbete ar slutfort, ska valberedningen utse ny
ledamot enligt principerna ovan, men med utgdngspunkt i Euroclear Sweden AB:s utskrift av
aktieboken snarast méjligt efter det att ledamoten ldmnat sin post. Andring i valberedningens

sammansattning ska omedelbart offentliggdras.

Inget arvode ska utga till ledamdterna for deras arbete i valberedningen. Vid behov ska bolaget
kunna svara for skaliga kostnader for valberedningens arbete samt for externa konsulter som av

valberedningen bedéms nédvéndiga for att valberedningen ska kunna fullgora sitt uppdrag.

Valberedningen ska lagga fram férslag i nedanstdende fragor infér drsstémman:

e forslag till stammoordférande,

o forslag till styrelseledaméter,

o forslag till styrelseordférande,

e forslag till styrelsearvoden med uppdelning mellan styrelsens ordférande och dvriga ledamoter
samt ev. ersattning for utskottsarbete,

o forslag till revisor eller revisorer samt forslag till arvode for bolagets revisor, samt forslag till

beslut om principer for inrattande av valberedningen.

Stockholm i mars 2024
Valberedningen i
Doro AB



